ANEXA la HCD nr. 80/2014
(modificata prin HCD nr. 57/2015)
(modificata prin HCD nr. 30/2018)

REGULAMENT
de organizare si functionare a Comisiei de verificare si monitorizare

CAPITOLUL I
Dispozitii generale

Art. 1. — Obiectul de reglementare

(1)  Prezentul regulament stabileste modul de organizare si functionare a Comisiei
de verificare si monitorizare (denumita in continuare ,,Comisia”) din cadrul Asociatiei
Nationale a Evaluatorilor Autorizati din Romania (denumita in continuare ,,Asociatia’),
precum si modul de desfasurare a procesului de verificare si monitorizare a activitatii de
evaluare desfasurate de membrii Asociatiei, persoane fizice si persoane juridice.

(2) Comisia este organul de specialitate, fard personalitate juridica, din cadrul
Asociatiei, care coordoneaza verificarea si monitorizarea activitatii de evaluare desfasurata
de membrii Asociatiei, in vederea asigurarii calitatii serviciilor prestate de catre evaluatorii
autorizati.

(3) Prin verificarea si monitorizarea activitatii de evaluare, Comisia contribuie la
realizarea urmatoarelor obiective:

(a) imbunatatirea performantei profesionale a evaluatorilor autorizati;

(b) aplicarea unitard a standardelor de evaluare obligatorii pentru desfasurarea
activitatii de evaluare, prin formularea, pe baza datelor rezultate din verificarile efectuate,
de propuneri adecvate si furnizarea de informatii relevante Consiliului Director;

(c) responsabilizarea membrilor Asociatiei, prin identificarea situatiilor care pot
atrage raspunderea disciplinara a evaluatorilor autorizati.

Art. 2. — Principii
Activitatea Comisiei se desfagoara cu respectarea urmatoarelor principii:

a) transparenta, conform caruia procesul de verificare si monitorizare a calitatii de
serviciilor prestate de catre evaluatorii autorizafi se realizeaza pe baza unor regulamente si
proceduri aprobate de Consiliul director in urma parcurgerii unei proceduri de transparenta
decizionala prevazuta la art. 8 din Regulamnetul de organizare si functionare al Comisiei
Juridice;

b) confidentialitate, conform caruia membrii Comisiei §i ai Departamentului de
verificare s1 monitorizare, denumit in continuare DVM, sunt obligati sa nu divulge
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informatiile confidentiale la care au acces 1n cadrul procesului de verificare si monitorizare
a activitatii desfagurate de membrii Asociatiei;

c) preventie, conform caruia activitatea Comisiei si a DVM are rolul de a preveni
utilizarea de catre membrii Asociatiei a unor practici nepermise de Codul de eticad al
profesiei si de Standardele de Evaluare;

d) uniformitate si egalitate, conform caruia un ciclu de verificare va cuprinde toti
evaluatorii autorizati si are rolul de a crea practici de verificare echilibrate si continue astfel
incat un evaluator autorizat nu va fi verificat, in conditiile in care indeplineste conditiile
impuse de calitate, mai des decat alti evaluatori autorizati, decat la propria cerere.

Art. 3. - Organizarea Comisiei

(1) Comisia este compusd din minimum 4 membri $i un presedinte ales potrivit
prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 24/2011 privind unele masuri in domeniul
evaludrii bunurilor, aprobata cu modificari si completiri prin Legea nr. 99/2013, cu
modificarile si completarile ulterioare, denumita in continuare OG nr. 24/2014.

(2) Membrit Comisiei sunt numiti de Consiliul director, la propunerea
Presedintelui Comisiei, dintre evaluatorii autorizati, inscrisi pe Tabloul Asociatiei, care
indeplinesc urmatoarele conditii:

(a) sunt membri acreditati, conform art. 17 alin. (2) din OG nr. 24/2011;

(b) nu au fost sanctionati disciplinar in ultimii trei ani;

(c) se bucura de autoritate profesionala si probitate morala.

(3) Nu pot fi membri ai Comisiei, membrii Consiliului director, altii decat
Presedintele Comisiei.

(4) Mandatul membrilor incepe de la data numirii acestora de catre Consiliul
director, este personal, nu poate fi transmis in cursul exercitarii sale si inceteaza prin
revocare de catre Consiliul director, de drept, sau la data numirii unor noi membri.

(5) Membrii Comisiet, alti1 decat Presedintele Comisiet, pot fi revocati din functie
de Consiliul director, la propunerea Presedintelui Comisiei, daca lipsesc in mod nejustificat
de la trei sedinte consecutive ale Comisiei sau daca nu isi indeplinesc 1n mod culpabil si
repetat atributiile care le revin In cadrul activitatilor curente ale Comisiei si de la sarcinile
repartizate de Presedintele Comisiei.

(6) Mandatul de membru al Comisiei inceteaza de drept in oricare din urmatoarele
situatii:

(a) incetarea calitatii de membru al Asociatiei;

(b) sanctionarea disciplinara a persoanei respective;

(c) demisie;

(d) deces;

(e) existenta unei situatii de incompatibilitate cu profesia de evaluator autorizat
care Tmpiedicd exercitarea mandatului de membru al Comisiel.

(7)  Incetarea mandatului de membru al Comisiei in oricare din cazurile prevazute
la alin. (6) se constata de catre Consiliul director, la sesizarea Presedintelui Comisiei.



(8) Responsabilitatile si sarcinile membrilor Comisiei vor fi stabilite de
Presedintele ei si vor fi in concordanta cu scopul atingerii obiectivelor Asociatiei.

(9) In scopul analizirii unor probleme specifice, Comisia poate aproba, prin
hotarare, infiintarea unor grupuri de lucru, sub conducerea unui membru al Comisiei si prin
cooptarea de evaluatori autorizati inscrisi in Tabloul Asociatiei. Prin hotararea de infiintare
a grupurilor de lucru se vor stabili componenta si obiectivele acestora.

(10) La 1inceperea mandatului, membrii Comisiei depun un angajament de

confidentialitate, al carui model este aprobat de Consiliului director.

Art. 4. — Atributiile Comisiei

(1) Comisia are urmatoarele atributii principale:

a) Monitorizeaza aplicarea Standardelor de Evaluare adoptate de Asociatie in
cadrul activitatilor de evaluare desfasurate de evaluatorii autorizati;

b) Monitorizeaza respectarea regulilor si principiilor deontologice care
guverneaza activitatea evaluatorilor autorizati, conform Codului de etica al profesiei de
evaluator autorizat;

c) Prezintd Consiliului Director planificarea activitatii de monitorizare,
rezultatele monitorizarii activitatii evaluatorilor autorizati si propune spre aprobare
acestuia calificativele, masurile corective si recomandarile de remediere a deficientilor
rezultate ca urmare a verificarilor efectuate la evaluatorii autorizati;

d) Elaboreaza si propune spre aprobare Consiliului director norme si proceduri
de monitorizare si verificare a calitatii activitatii desfasurate de evaluatorii autorizati,

e)  Coordoneaza activitatea DVM;

f) Propune masuri privind imbunatatirea calitatii activitatii de evaluare a
membrilor Asociatiei, persoane fizice si persoane juridice, pe baza analizei rezultatelor
verificarilor derulate de catre DVM;

g) Informeazd Presedintele Asociatiei in vederea declansarii procedurii
disciplinare prin autosesizare in cazul in care constatd existenta unor fapte de natura
abaterilor disciplinare prevazute la art. 12 alin. (1) din Regulamentul de organizare si
functionare al Asociatiei Nationale a Evaluatorilor Autorizati din Romdnia, aprobat prin
Hotardrea Guvernului nr. 353/2012 (denumit in continuare ”Regulamentul Asociatiei”);

h) Informeaza Presedintele Asociatiei in vederea declansdrii procedurii
disciplinare prin autosesizare cu privire la membrii care au savarsit fapte care pot fi
incadrate ca abateri disciplinare conform art. 12 alin. (1) lit. ¢) din Regulamentul de
organizare $i functionare a ANEVAR;

1)  Raporteazd anual rezultatele activitatii de verificare si monitorizare catre
Consiliul director si Conferinta nationala.

(2)In exercitarea atributiilor sale, Comisia adopta hotarari.



Art. 5. — Functionarea Comisiei
(1) Comisia se intruneste in plen, de cel putin doud ori pe an si ori de cate ori este
necesar, la solicitarea Consiliului director, la convocarea Presedintelui Comisiel sau a
majoritdtii membrilor acesteia.

(2) Pentru validitatea deliberarilor Comisiei este necesard prezenta majoritatii
membrilor, iar hotararile se iau cu votul majoritatii membrilor prezenti. Votul este deschis.
In caz de egalitate de voturi, votul Presedintelui este decisiv.

(3) Intre sedintele Comisiei, la initiativa Presedintelui Comisiei, pot fi adoptate
hotarari si pe cale electronica, in conformitate cu procedura adoptata de Comisie.

(4) Comisia este condusa de Presedintele Comisiei, care exercitd in principal
urmatoarele atributii:

a) stabileste ordinea de zi a sedintei Comisiei pe care o transmite membrilor
Comisiei prin intermediul secretariatului;

b) convoaca si conduce sedintele Comisiei;

¢) coordoneaza Secretariatul Comisiei si DVM;

d) prezinta in cadrul sedintelor Consiliului Director referatele emise de Comisie
referitoare la planificarea si rezultatele monitorizarii activitatii evaluatorilor autorizati
si informeaza periodic Consiliul director asupra masurilor dispuse, atunci cand este
cazul;

e) participa la Conferinta nationald si prezinta raportul de activitate al Comisiei;

f) raspunde de activitatea Comisiei;

g) reprezinta Comisia in relatia cu celelalte organe ale Asociatiei.

(5) In perioadele dintre sedintele Comisiei, rezolvarea problemelor curente revine
Presedintelui Comisiei, care poate solicita In acest scop sprijinul oricarui membru al
Comisiei.

(6) In exercitarea atributiilor sale, presedintele emite dispozitii.

(7) In cazurile care necesiti o rezolvare rapidi, Presedintele poate transmite
documentele aferente problemelor in cauzd membrilor Comisiei prin posta electronica. in
astfel de cazuri, hotararile se iau cu votul majoritatii absolute a membrilor Comisiei.
Voturile se exprimd prin corespondentd electronicd, transmisa la adresa de posta
electronica a secretariatului Comisiei.

(8) Membrii Comisiei sunt obligati sd isi desfasoare activitatea cu respectarea
prevederilor OG nr. 24/2011, ale Regulamentului Asociatiei, ale Codului de etica al
profesiei, ale prezentului regulament, precum si ale oricdror prevederi legale aplicabile.

(9) Membrii Comisiei au obligatia de a participa la sedintele Comisiei si de a aduce
la indeplinire sarcinile repartizate in cadrul sedintei sau direct de Presedintele Comisiei.



Art. 6. — Secretariatul Comisiei
(1) In scopul desfasurarii activitatii sale in bune conditii, Comisia beneficiaza de
suportul tehnic al unui secretariat denumit Secretariatul Comisiei, care este asigurat de o
persoand salariatd din cadrul DVM, desemnata de Presedintele Asociatiei pentru aceasta
activitate.
(2) Atributiile principale ale Secretariatului Comisiei sunt urmatoarele:

a)  primeste, inregistreaza, arhiveaza pe suport de hartie si in format electronic si
conduce evidenta documentelor inaintate Comisiei, a actelor emise de Comisie, precum si
corespondenta;

b)  informeaza de indata Presedintele Comisiei asupra cererilor primite;

c) comunica membrilor Comisiei data, ora, locul si ordinea de zi a sedintelor;

d) Intocmeste procesele verbale de sedinta in care consemneaza deliberarile si
hotararile Comisiei. Procesele verbale de sedinta vor fi semnate de Presedintele Comisiei
si de secretar;

e) tine evidenta actelor emise de Comisie, prin intocmirea si mentinerea la zi a
registrului documentelor primite si al celor emise de Comisie, respectiv a registrului
proceselor verbale ale sedintelor Comisiet;

(3) Registrele Comisiei, precum si toate documentele din evidenta se pastreaza in
arhiva Asociatiei timp de 5 ani.

Art. 7. — Resurse financiare

Resursele necesare functionarii sistemului de verificare si monitorizare a calitatii
organizat de Asociatie, cum ar fi cheltuielile de personal cu salariile angajatilor DVM,
cheltuielile de deplasare sau orice alte cheltuieli materiale, inclusiv cele de capital sunt
asigurate de catre Asociatie, fiind prevazute in bugetul anual de venituri si cheltuieli al
Asociatiei.

Art. 8. Dispozitii finale

Prevederile prezentului regulament se completeaza cu prevederile Ordonantei
Guvernului nr. 24/2011 privind unele masuri in domeniul evaluarii bunurilor, aprobata cu
modificari prin Legea nr. 99/2013, cu cele ale Regulamentului de organizare si functionare
al Asociatiei Nationale a Evaluatorilor Autorizati din Romania, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 353/2012, si ale celorlalte acte de interes general ale Asociatiei sau ale
organelor sale de conducere.



